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Дневник практики

№ 
п/п 

Наименование и содержание тем Количество дней 
Отметка о 

выполнении

1. 
Ознакомление с нормативно-
правовой базой деятельности УСЗН 
Тайшетского района 

2

2. 

Анализ основных направлений 
деятельности отдела социальной 
защиты населения, Понимание 
сущности и социальной значимости 
своей будущей профессии и 
формирование устойчивого интереса 
к ней. 

2 

3. 
Знакомство с основными 
категориями обслуживаемого 
населения. 

1 

4. 
Анализ процесса создания банка 
данных обслуживаемого населения. 

1 

5. 

Рассмотреть структуру УСЗН 
Тайшетского района, 
Территориального центра 
социального обслуживания (анализ 
деятельности каждого отдела). 

2

6. 
Работа по приёму и 
консультированию граждан 

2 

7. 
Знакомство с перечнем и порядком 
представления основных социальных 
льгот и выплат. 

2 

8. 
Знакомство с делопроизводством 
отделов, посильное участие в 
ведении документации. 

2

9. 
Знакомство с основными 
проблемами деятельности. 

2 

10. 

Знакомство с должностными 
обязанностями специалистов отдела 
социальной защиты населения, 
Территориального центра 
социального обслуживания. 

2 

11. 
Знать основные формы отчётности, 
уметь их осуществлять. 

1

2
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Введение:

Социальная защита населения — это одно из важнейших направлений 

социальной  политики  государства,  заключающееся  в  установлении  и 

поддержании  общественно  необходимого  материального  и  социального 

положения всех членов общества.

Цель прохождения практики заключается в формировании и развитие 

умений и навыков социальной работы с различными категориями населения, 

проверке  профессиональной  подготовке  будущего  специалиста  к 

самостоятельной трудовой деятельности и сбор материала для выполнения 

квалификационной работы. 

Местом  прохождения  производственной  практики  является 

Управление  социальной  защиты  населения  администрации  Тайшетского 

района Иркутской области.  

Данная организация осуществляет свою деятельность в соответствии с 

Конституцией  РФ,  Гражданским  кодексом  Российской  Федерации, 

Федеральным  законом  «Об  общественных  объединениях»  и  иными 

правовыми актами Российской Федерации.

Управление  социальной  защиты  населения  администрации 

Тайшетского  района  Иркутской  области (далее  –  Управление)  является 

органом  администрации  Тайшетского  района  Иркутской  области, 

обеспечивающим  в  пределах  своей  компетенции  на  территории 

муниципального образования Тайшетский район Иркутской области  единой 

социальной  политики  в  отношении  жителей  муниципального  образования 

Тайшетского  района  Иркутской  области  в  порядке,  определяемом 

законодательством  Российской  Федерации,  Иркутской  области,  органов 

местного самоуправления. 
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Основная часть: 

Управление  социальной  защиты  населения  администрации 

Тайшетского  района  (далее  -  Управление)  является  самостоятельным 

структурным подразделением администрации муниципального образования 

Тайшетского  района  Иркутской  области.

Управление руководствуется в своей деятельности Конституцией Российской 

Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами Российской 

Федерации, Иркутской области и Тайшетского района. Осуществляет свою 

деятельность  во  взаимодействии  с  муниципальными  органами  власти, 

общественными объединениями и иными организациями.

Основными  задачами  Управления  является:

-  формирование  и  реализация  основных  направлений  и  приоритетов 

государственной социальной политики на территории Тайшетского района 

во  взаимодействии  с  органами  образования,  здравоохранения,  другими 

структурами  социальной  сферы,  органами  местного  самоуправления  и 

общественными  объединениями;

- формирование межведомственной базы (банка) данных граждан отдельных 

категорий  по  различным  направлениям  социальной  поддержки  населения 

района;

- организация системы социального обслуживания населения на территории 

района;

- формирование эффективной системы мер социальной поддержки граждан, 

нуждающихся  в  помощи  со  стороны  государства;

назначение  и  организация  социальных  выплат,  компенсаций,  в  том  числе 

жилищно-коммунальных  субсидий;

-  разработка  и  реализация  государственной  (региональной)  семейной 

политики, направленной на развитие потенциала семьи, реализацию ее прав и 

потребностей;
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-  формирование  и  реализация  государственной  социальной  политики  в 

области  защиты  прав  и  законных  интересов  детей,  обеспечения  их 

жизнедеятельности,  в  том  числе  по  профилактике  безнадзорности, 

беспризорности  и  правонарушений  несовершеннолетних;

осуществление  функций  главного  распорядителя  и  получателя  средств 

областного  бюджета,  предусмотренных  на  содержание  Управления  и 

реализацию  возложенных  на  Управление  функций.

 

Управление  в  соответствии  с  возложенными на  него  задачами  выполняет 

следующие  функции:

- участвует в разработке и реализации федеральных целевых программ по 

оказанию  адресной  помощи  населению,  реабилитации  инвалидов, 

профилактике социального сиротства,  беспризорности и бродяжничества и 

другим  вопросам  в  сфере  социальной  поддержки  населения  района;

обеспечивает  формирование межведомственных баз  данных по различным 

направлениям  социальной  поддержки  населения,  единой  информационной 

системы  и  внедрение  новых  информационных  технологий  в  социальной 

сфере;

-  осуществляет  все  виды  выплат  в  рамках  федеральных  полномочий  и 

выплат,  предусмотренных  законодательными  актами  Иркутской  области;

- организует работу подведомственных учреждений по социальному, медико-

социальному  обслуживанию  граждан;

-  развивает  сеть  муниципальных  учреждений  социального  обслуживания 

населения  Светлинского  района,  осуществляет  методическую  помощь  и 

принимает  меры  по  развитию  материально-технической  базы 

подведомственных  учреждений;

-  организует  отдых  и  оздоровление  детей;

-  обеспечивает  предоставление  помощи  гражданам,  оказавшимся  в 

экстремальных  ситуациях,  в  том  числе  лицам  без  определенного  места 

жительства  и  занятий,  беженцам,  вынужденным  переселенцам;
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- обеспечивает информационное сопровождение мер социальной поддержки 

населения,  социально  значимых  акций,  представляющих  интерес  для 

жителей  района;

-  организует  и  контролирует  работу  органов  и  учреждений  социальной 

защиты  по  рассмотрению  обращений  граждан  в  соответствии  с 

нормативными  актами; представляет  в  установленном  порядке  интересы 

Тайшетского  района  по  вопросам  социальной  защиты  населения  на 

областном уровне.

Управление  социальной  защиты  населения  администрации  Тайшетского 

района осуществляет следующие виды социальных выплат и компенсаций:

-  единовременное пособие при рождении ребенка неработающим гражданам;

-  ежемесячное  пособие  на  детей;

-  ежемесячное пособие по уходу за ребенком до достижения им полутора лет 

женщинам,  не  подлежащим  обязательному  социальному  страхованию;

-  назначение  пенсии  за  выслугу  лет  муниципальным  служащим;

- сбор и подготовка документов для присвоения звания "Ветеран труда" и 

"Ветеран  труда  Иркутской  области";

-  ежемесячная  денежная  выплата  льготникам  регионального  реестра:

 ветеранам труда;  ветеранам ВОВ; труженикам тыла; реабилитированным;

-  пособие  на  погребение  (трудоспособный  возраст)  неработающим 

гражданам;

-  компенсационные  выплаты  членам  семей  погибших  (умерших) 

военнослужащих  по  оплате  жилья  и  коммунальных  услуг;

-  субсидии  на  оплату  жилого  помещения  и  коммунальных  услуг;

-  выплата  единовременной  материальной  помощи  семьям,  при  рождении 

детей  в  Тайшетском  районе;

-  ежемесячная  компенсации  за  услуги  связи  и  радио  ветеранам  труда;

-  компенсация  страховых  премий  по  договору  обязательного  страхования 

гражданской  ответственности  владельцев  транспортных  средств;
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- ежегодная денежная выплата гражданам, награжденным знаком "Почетный 

донор  России",  "Почетный  донор  СССР";

-  обеспечение  техническими  средствами  реабилитации  региональных 

льготников.
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Вариативная часть: 

Я  проходил  производственную  практику  в  Управлении  социальной 

защиты населения администрации Тайшетского района Иркутской области. 

Работа  началась  с  ознакомления  со  структурой  организации, ее 

делопроизводством,  нормативно  -  правовыми  актами  и  документами 

организации. Знакомством с работниками УСЗН. 

В  процессе  прохождения  производственной  практики,  я  выполнял 

различные  виды  работ:  заполнял  журнал  приема  граждан,  вносил  в  базу 

данных информацию о полученных мерах социальной поддержки, а именно: 

выплата  пособий  семьям  с  детьми,  назначение  пенсии  за  выслугу  лет , 

выдача удостоверений  многодетной  семьи,  назначение  пособия  по  потери 

кормильца.  Оформлял личные дела получателей единовременных денежных 

выплат, а именно: инвалидам, пенсионерам, многодетным семьям. Помимо 

этого  присутствовал  во  время  приема  граждан  и  ознакамливался  с  их 

личными делами. Так же работал с документацией и изучал различные виды 

заявлений.

Следующим  этапом  моей  практики  стало  совместное  посещение  с 

сотрудником  учреждения  семей  группы  риска.   Далее  мы,  сопровождая 

детей-сирот, посетили краеведческий музей и местную пожарную часть.
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Заключение:

Прохождение  практики  в  различных  социальных  учреждениях  и 

организациях является важным элементом процесса подготовки будущего 

работника.  В  течение  практики  имеется  возможности  применить 

полученные  ранее  теоретические  знания  в  процессе  обучения  в 

практической деятельности. 

Цель  практики  состоит  в  получении  опыта  работы  в  реальном 

профильном  учреждении,  повышении  профессиональной  подготовки, 

закреплении полученных ранее в ходе обучения теоретических знаний по 

специальным и общим дисциплинам, умении использования теоретических 

знаний в конкретных случаях.

Практика  позволила  усвоить  ранее  полученный теоретический материал, 

научила ориентироваться в сложившейся ситуации, применять правильные 

теоретические  знания  и   нормы  законодательства  в  соответствии  с 

конкретным случаем. 

В ходе осуществления практической деятельности  студент еще раз 

убедился,  что  теоретические  знания  необходимы,  успех  практической 

деятельности  напрямую  зависит  от  полученных  им  знаний  за  время 

учебного процесса. 
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